ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

ALCALDiA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECHE TAIEIA DE SALLD Cédigo: | SDS-GTS-FT-006 | Fecha: 25/12/26 Version: 3

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Tema: Seguimiento retrospectivo Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. convenio GSP —
PSPIC No. 8388233-2025.

Direccion y/o Oficina Proceso
; . GESTION SOCIAL Y TERRITORIAL EN SALUD PUBLICA /
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
Objetivo de la reunion Fecha del seguimiento: 16 al 17 y 20 al 22 de abril de 2026

Realizar seguimiento retrospectivo a la ejecucion del | | ygar: Sede Salud Publica Fontibon - Subred Sur Occidente
convenio interadministrativo GSP — PSPIC No.
8388233-2025 suscrito entre el Fondo Financiero | Mes / Periodo verificado: 01 de enero al 28 de febrero de 2026
Distrital de Salud y la Subred Integrada de Servicios
de Salud Sur Occidente E.S.E.

Responsable del seguimiento: Mabel Rocio Lizcano Ortega

ACCIONES INTEGRALES E INTEGRADAS /|Proceso integral e integrado de la Vigilancia en Salud Publica

PROCESOS INTEGRALES E INTEGRADOS (VSP)
LINEA (VSA) / SUBSISTEMA (VSP) No Transmisibles — Estadisticas Vitales
LOCALIDAD/ES Fontibén, Kennedy, Puente Aranda y Bosa

1. TALENTO HUMANO QUE DESARROLLA LA ACCION DE BIENESTAR A VERIFICAR: se verificé |a hoja de vida,
contrato y base de talento humano, y se evidencid lo siguiente:

Horas :
Y Honorarios
dedicacion -
L L . reconocidos
Experiencia por accion por la
Perfil de  de Subred Presenta
acuerdo con | Nombrey | Formacion bienestar inconsistencia /
el Apellidos | académica Observaciones con
lineamiento No base de datos

Cumple cumple

Enero de
2026
Febrero
de 2026
Enero de
2026
Febrero de
2026

“Teniendo en cuenta que el talento humano que ejecuta las acciones del proceso integral e integrado de la
Vigilancia en Salud Publica (VSP) es transversal a todo el proceso, el resultado de la verificacién de las hojas de
vida junto con los soportes de los diferentes perfiles relacionados en los anexos técnicos del convenio para el
periodo del 01 de enero al 28 de febrero de 2026, se encuentra descrito en el item 1 - Talento humano del acta de
seguimiento retrospectivo de la accion integral e integrada 1 - Gestion Territorial para la Atencion Primaria Social
de los procesos de Gestion de la Salud Publica (GSP) y el Plan de Salud Puablica de Intervenciones Colectivas
(PSPIC) de la accion de bienestar con codigo 7 - Gestion zonal de VSP”.

2. SEGUIMIENTO PLAN PROGRAMATICO Y PRESUPUESTAL
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ALCALDiA MAYOR

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

DE BOGOTA DLG.

EECHE TR LIE SAL LY

Caédigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha:

25/12/26

Vers

ion:

Cuentas de cobro - Facturas objeto de seguimiento

Numero cuenta de cobro — factura

Valor

Observaciones

6891723

$ 15.542.954.147

3.0

Desembolso

Fuente: cuentas de cobro de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., periodo del 01 de enero al
28 de febrero de 2026, radicado No. 2026ER03782 del 26/01/2026. Insumos financieros equipo de apoyo a la supervision.

Valor reportado en informe de gestion objeto de seguimiento

Proceso integral e integrado de la
Vigilancia en Salud Publica

Valor reportado
como ejecutado
en el informe de
gestion de enero
de 2026 con
recursos 2025

Valor reportado
como ejecutado
en el informe de
gestion de enero
de 2026

Valor reportado
como ejecutado
en el informe de
gestion de febrero
de 2026 con
recursos 2025

Valor reportado
como ejecutado
en el informe de
gestion de febrero
de 2026

199 - Gestiéon de la informacién del

componente No Transmisibles - Subred $0 $ 67.631.408 $0 $ 67.631.408
Centro Oriente y Sur Occidente.

201 - Investigaciones epidemioldgicas de

campo - No Transmisibles. $0 $21.539.160 $0 $ 25.663.680
217 - Gestion de la informacion del

componente Estadisticas Vitales - Subred $0 $3.994.272 $0 $ 3.994.272
Norte, Centro Oriente, Sur Occidente y Sur.

218 - Asistencia técnica de las UPGD que

conforman la red de Estadisticas Vitales. $0 $7.347.488 $0 $7.347.488
219 - Evaluacién y verificacion en las

asistencias técnicas de la cabalidad y los $0 $ 6.484.528 $0 $ 6.484.528
diferentes procesos de EEVV.

220 - Apoyo en las asistencias técnicas de $0 $ 5.621.568 $0 $ 5.621.568
los procesos de EEVV. e T
230 - Fortalecimiento de capacidades IEC

No Transmisibles. $0 $1.099.872 $0 $ 1.099.872
Total $0 $113.718.296 $0 $117.842.816

Fuente: informe de gestién periodo del 01 de enero al 28 de febrero de 2026, Subred Integrada de Servicios de Salud Sur

Occidente E.S.E.

Se aclara que el valor total reportado como ejecutado por la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente
E.S.E. para el proceso integral e integrado de la Vigilancia en Salud Publica (VSP) para el periodo del 01 de enero
al 28 de febrero de 2026 fue de $2.124.736.497,38; distribuido por periodo de la siguiente forma: del 01 al 31 de
enero de 2026 el valor ejecutado fue de $1.040.915.435,45 y del 01 al 28 de febrero de 2026 el valor ejecutado fue

de $1.083.821.061,93.

Nota: se realiz6 muestreo para el seguimiento a la calidad de la accion de bienestar: 201. La muestra fue definida
teniendo en cuenta un margen de error del 12% y un nivel de confianza del 95%, utilizando el instrumento
https://www.questionpro.com/es/calculadora-de-muestra.html. Las demas acciones de bienestar fueron revisadas

al 100%.
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ALCALDiA MAYOR

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

DE BOGOTA D.C. T .
SECHE A BE SaLL Cddigo: | SDS-GTS-FT-006 | Fecha: 25/12/26 Version: 3
Meta Muestra
. Muestra Muestra . Muestra
Accion de bienestar Periodo e::;::rt;t:a localidad localidad I(;c:élndtaed localidad
e Fontibon Kennedy Bosa
gestion Aranda
201-1 - Investigaciones Enero de 35 1 2 1 2
epidemiolégicas de £ 5026(1
campo - No | Febrerode 35 1 2 1 2
Transmisibles 2026
CRONICAS Total 70 2 4 2 4
Enero de
201-2 - Investigaciones 2026 35 1 2 1 2
epidemioldgicas de [ Febrero de
campo - No 2026 36 1 3 1 2
Transmisibles SISVESO Total 71 5 5 5 4
201-3 - Investigaciones Enero de 53 1 5 1 3
epidemiolégicas de E 5026(1
campo - No | Febrerode 79 2 5 2 5
Transmisibles 2026
SIVISTRA Total 132 3 10 3 8
201-4 - Investigaciones Enero de 18 0 2 0 2
epidemiolégicas de 2026
campo - No Febrero de 18 1 1 1 0
Transmisibles 2026
DISCAPACIDAD Total 36 1 3 1 2

Fuente: equipo de apoyo a la supervision, periodo del 01 de enero al 28 de febrero de 2026

Seguimiento informe de gestion

Proceso integral e integrado de la Vigilancia en Salud Publica

INFORME DE GESTION DE LA SUBRED

VERIFICACION EQUIPO DE APOYO A LA SUPERVISION

T © el © 2
al 59 88 <8 <3 ¢
o < <N g N ayN awN <
15} n Q|29 <IIBITB <7
a NOMBRE w3 Mo LN W ® W< META VERIFICADA 2026
o 2| S| So¥sSp¥sS0OYsoxy s9
o bo) 02 g WoTuwWy i
3 ¢ Q@ wq wl &
T L L W
[ [ [ Y S
1
Gestion de la Correspondiente a dos (2) técnicos 1 quienes
informacion  del 9 ejecutaron 276 horas cada uno, un (1) técnico 1
componente No QI _ quien ejecutdé 129 horas, un (1) técnico 1 quien
o pone o| & ejecutd 55 horas, dos (2) profesionales universitarios
© |Transmisibles -| © | § 0 1 0 1 0 . :
~ |Subred Centro| © | N 2 quienes ejegutar_on _184 ho_ras c.ada uno, un (1)
Oriente Sur| profesional universitario 2 quien ejecutd 92 horas,
Occidentey w cuatro (4) profesionales especializados 4 quienes
) ejecutaron 184 horas cada uno y un (1) profesional
especializado 3 quien ejecutd 184 horas.
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ALCALDiA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

EECHE TR LIE SAL LY

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Caédigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha:

25/12/26 Version: 3

INFORME DE GESTION DE LA SUBRED

VERIFICACION EQUIPO DE APOYO A LA SUPERVISION

wn
58 38 <8 8 g
o 2 9,: N 2 ~ a N a N N
o w8 <S80 <TB<ID <3
a NOMBRE w3 b o nS o 1 32 1 30 o < META VERIFICADA 2026
8 8 Egssgzsgzsg: EE
O e g uwug wg
o o w
o [ [ ¥ S
1
Gestion de la| © Correspondiente a un (1) técnico 1 quien ejecuto 246
informacion  del | & horas, un (1) técnico 1 quien ejecutd 245 horas, un
componente No N (1) técnico 1 quien ejecutd 184 horas, un (1) técnico
o poner 3| = 1 quien ejecutd 61 horas, dos (2) profesionales
© | Transmisibles - 5 0 1 0 1 0 . Y X :
~ | Subred Centro o1 S universitarios 2 quienes ejecutaron 184 horas cada
Oriente Sur g uno, un (1) profesional universitario 2 quien ejecuté
Occidentey @ 92 horas, cuatro (4) profesionales especializados 4
' quienes ejecutaron 184 horas cada uno y un (1)
profesional especializado 3 quien ejecutd 184 horas.
©
. . N
Investigaciones | Q | _
— | epidemioldgicas | © | &
Q| de campo - No 'g & 0 159 0 141 0 141
Transmisibles. 3
w
©
AN
. . o
Investigaciones C:) _
— | epidemiolégicas | © | &
Q| de campo - No| © | S 0 168 0 168 0 168
Transmisibles. g
[0
w
Gestion de la
informacion del |
componente QI _
= E§tadisticas 3 g 0 1 0 1 0 Correspondiente a un (1)t1écnico 1 quien ejecuto 184
N | Vitales - Subred | o | § horas
Norte, ~ Centro| © '
Oriente, Sur | w
Occidente y Sur.
Gestion de la ©
informacion del N
componente N
& | Estadisticas S| 8 0 1 0 1 0 Correspondiente a un (1)t1écnico 1 quien ejecuto 184
N | Vitales - Subred | © | § horas
Norte, ~ Centro| £ :
Oriente, Sur| @
Occidente y Sur.
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ALCALDiA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

EECHE TR LIE SAL LY

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Caédigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha:

25/12/26 Version: 3

INFORME DE GESTION DE LA SUBRED

VERIFICACION EQUIPO DE APOYO A LA SUPERVISION

0 © Tel © Q)
I
al 88 38 <8 <8 g
o < <N gdA a N a N N
o MBI LR
a NOMBRE w J hSabhsaboonmod o< META VERIFICADA 2026
< 14 14
3 =|8|sgx=sgx=px=px =2
S B9 B9 w0 wg =
Ly Oy o v Y
Asistencia 9
técnica de las|
= 1
©
@ |UPGD quel 3 S 0 1 0 1 0 Correspondiente a un (1) profesional especializado 4
N | conformanlared | o | . . -
o 2 quien ejecuto 184 horas.
de Estadisticas| ©
. C
Vitales. L
Asistencia §
técnica de las| N
0| T 1
Q| UPGD que| < S 0 1 0 1 0 Correspondiente a un (1) profesional especializado 4
N | conformanlared | 2 | . ; .
i @ quien ejecuto 184 horas.
de Estadisticas | 5
Vitales. @
Evaluacion y
verificacion en| &
las asistencias | Q
. = 1
©
s tecnlgas de la 3 s 0 1 0 1 0 Correspondiente a un (1) profesional universitario 1
N | cabalidad y los| o | . : .
. 2 quien ejecuto 184 horas.
diferentes o
procesos de| w
EEVV.
Evaluacion Y| o
verificacion  en N
las asistencias | N
. 0| ® 1
2 tecnlc_as de la) 5 5 0 1 0 1 0 Correspondiente a un (1) profesional universitario 1
N | cabalidad y los| 2| § . . -
. @ quien ejecut6 184 horas.
diferentes 5
procesos de| ®
EEVV.
©
Apoyo en las| &
o | asistencias Sl = 1
9 técnicas de los| © | § 0 1 0 1 0 Correspondiente a un (1) profesional universitario 2
procesos de g N quien ejecuto 184 horas.
EEVV. 5
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ALCALDiA MAYOR

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

DE BOGOTA D.C. . .
SECHE TAIEIA DE SALLD Cédigo: | SDS-GTS-FT-006 | Fecha: 25/12/26 Version: 3
INFORME DE GESTION DE LA SUBRED VERIFICACION EQUIPO DE APOYO A LA SUPERVISION
0 © Tel © Q)
al 88 38 <8 <8 g
o < N g N aN a N N
@ 0w |8 |58 <5829 <2g <3
a NOMBRE w2 TS adLorduon b META VERIFICADA 2026
o = S|lsSosSp=0=s0 =9
o o) 02 o2 WDTUW> i
3 x Q@ wq wq
T L L W
o [ [ ¥ S
N
Apoyo en las| Q
° asistencias o| & 1
N |técnicas de los 'g S 0 1 0 1 0 Correspondiente a un (1) profesional universitario 2
procesos de| o N quien ejecuto 184 horas.
EEVV. 2
L
©
Fortalecimiento S . 45 .
. NI Correspondiente a cuatro (4) profesionales
Q |de capacidades | o | 2 0 45 0 45 0 . itarios 2 qui ‘ecut 8h d
N | IEC No g o , , universitarios 2 quienes ejecutaron 8 horas cada uno
. o N y un (1) profesional universitario 2 quien ejecuté 4
Transmisibles [}
c horas.
w
N
Fortalecimiento | & c . 45 .
. 0| T orrespondiente a cuatro (4) profesionales
= de capacidades| © | & 0 45 0 45 0 : itarios 2 qui ; 8h d
Q| EC Nol o] & , , universitarios gwenes_ejecytaron oras cada uno
- o | N y un (1) profesional universitario 2 quien ejecuté 4
Transmisibles 5 h
& oras.
L

Fuente: informe de gestién periodo del 01 de enero al 28 de febrero de 2026, Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
Occidente E.S.E.

Accién de bienestar: La siguiente tabla corresponde al proceso integral e integrado de la Vigilancia en Salud

Ambiental (VSA), por lo tanto, no aplica para la VSP.

MES

CODIGO

LOCALIDAD |\ rERVENCION

NOMBRE INTERVENCION

META
META META VERIFICADA POR
PROGRAMADA | EJECUTADA EQUIPO DE
PERIODO PERIODO APOYO A LA
SUPERVISION
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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

ALCALDiA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECHE TAIEIA DE SALLD Cédigo: | SDS-GTS-FT-006 | Fecha: 25/12/26 Version: 3

Ejecucion programatica por subsistema — Vigilancia en salud publica

. Puente
c
:s 5 g Fontibon | Kennedy Aranda Bosa Subred -
o
3%:.2 Accién de bienestar con | . s | 8|3/ 8|8|8|28|8|2]|S 8%
9555  subsistemas flF| 25|25 5|5|8|8)| &8
s £ 813/ 8|3 8/ 3/ 8 3/ 8|3 o
O3 i ¢ | ir|l ¥ |0 | ¢ |io0| 2| i0| &
- Investigaciones Enero 01 a
S epidemioldgicas de | Febrero28de | 28 | 28 | 124 | 124 | 36 | 36 | 121 | 121|309 | 309 | 100%
campo - No Transmisibles 2026
- Investigaciones Enero 01 a
=  |opidemiologicas de| cop o oo8de | 4 | 4 |28 | 28| 8 | 8 | 39|39 | 70| 70 | 22,65%
Q campo - No Transmisibles 2026
CRONICAS
o Investigaciones Enero 01 a
=  |epidemiologicas de| op o oo8de | 8 | 8 |28 | 28| 7 | 7 |28 | 28 | 71| 71 | 22,98%
Q campo - No Transmisibles 2026
SISVESO
o Investigaciones Enero 01 a
=  |epidemiologicas de| op o o8de | 10 | 10 | 56 | 56 | 15 | 15 | 51 | 51 | 132|132 | 42,72%
N campo - No Transmisibles 2026
SIVISTRA
5 Investigaciones Enero 01 a
<  |opidemioldgicas de| o 08de | 6 | 6 |12 | 12| 6 | 6 | 12 | 12 | 36 | 36 | 11.65%
I campo - No Transmisibles 2026
DISCAPACIDAD

Fuente: informe de gestién periodo del 01 de enero al 28 de febrero de 2026, Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
Occidente E.S.E.

3. MATRIZ INSUMOS Y TRANSPORTE ANEXOS 6Y 8

INSUMO CANTIDAD SOPORTE PRESENTADO POR LA SUBRED

TRANSPORTE CANTIDAD SOPORTE PRESENTADO POR LA SUBRED

“Teniendo en cuenta que los insumos y transporte relacionados con el proceso integral e integrado de la Vigilancia
en Salud Puablica (VSP) en su mayoria, son transversales a todo el proceso, el resultado de la verificacion de estos,
para el periodo del 01 de enero al 28 de febrero de 2026, se encuentra descrito en el item 3 - Matriz insumos y
transporte Anexos 6 y 8 del acta de seguimiento retrospectivo de la accion integral e integrada 1 - Gestion Territorial
para la Atencién Primaria Social de los procesos de Gestion de la Salud Publica (GSP) y el Plan de Salud Publica
de Intervenciones Colectivas (PSPIC) de la accién de bienestar con cédigo 7 - Gestion zonal de VSP”.
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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

ALCALDiA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECHE TAIEIA DE SALLD Cédigo: | SDS-GTS-FT-006 | Fecha: 25/12/26 Version: 3

4. GESTION DOCUMENTAL

ASPECTOS A VERIFICAR SOPORTE PRESENTADO POR LA SUBRED

Plan de gestién documental

Seguimiento al proceso de gestion documental

Tabla de retencion documental del proceso
integral e integrado

Informe de avance de gestion documental del
proceso integral e integrado

Almacenamiento y organizacién de archivo
documental

“Teniendo en cuenta que la gestion documental relacionada con el proceso integral e integrado de la Vigilancia en
Salud Publica (VSP) es transversal a todo el proceso, el resultado de la verificacién de esta, junto con los soportes
de cada item para el periodo del 01 de enero al 28 de febrero de 2026, se encuentra descrito en el item 4 - Gestion
documental del acta de seguimiento retrospectivo de la accion integral e integrada 1 - Gestién Territorial para la
Atencion Primaria Social de los procesos de Gestion de la Salud Publica (GSP) y el Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas (PSPIC) de la accion de bienestar con cédigo 7 - Gestion zonal de VSP”,

5. LISTADE CHEQUEO

Nota: en el acta de cierre del seguimiento al convenio interadministrativo GSP — PSPIC No. 8388233-2025, se
adjuntan en medio magnético las listas de chequeo del proceso integral e integrado de la Vigilancia en Salud Publica
(VSP) por cada una de las acciones de bienestar objeto de seguimiento revisadas por el equipo de apoyo a la
supervision.

Carpeta No. 10_VSP, archivo 10.6_LC_Gral6 con los cédigos de las acciones de bienestar verificadas 199, 201,
217, 218, 219, 220 y 230 con 120 folios.

6. HALLAZGOS Y/O OBSERVACIONES DEL SEGUIMIENTO

“Se indaga con la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E si para el convenio en seguimiento
del 01 de enero al 28 de febrero de 2026, cuenta con soportes adicionales a los que se encuentran reportados como
ejecutados en el informe de gestion del proceso integral e integrado de la Vigilancia en Salud Publica (VSP) para
las acciones de bienestar relacionados en la presente acta; ante lo cual la Subred manifiesta que “NO” cuenta con
soportes adicionales”.

Durante el periodo de seguimiento retrospectivo del 01 de enero al 28 de febrero de 2026, se evidencié con
subejecucion en enero de 2026, la accién de bienestar 201 - Investigaciones epidemiolégicas de campo (IEC) - No
Transmisibles; toda vez, que por informe de gestién se reporté como meta programada con recursos 2026, ciento
cincuenta y nueve (159) IEC, sin embargo, se ejecutaron ciento cuarenta y un (141) IEC. La subejecucién de
dieciocho (18) IEC, se relaciona con la ausencia de noventa (90) horas del perfil de profesional universitario 2 para
el subsistema SIVISTRA.

Durante el periodo de seguimiento retrospectivo del 01 de enero al 28 de febrero de 2026, se evidenciaron los
siguientes hallazgos para las acciones de bienestar objeto de seguimiento:

201 - Investigaciones epidemioldgicas de campo - No Transmisibles.
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ALCALDiA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

EECHE TR LIE SAL LY

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Cédigo: | SDS-GTS-FT-006 | Fecha: 25/12/26 Version: 3

Enero de 2026

1. Se evidencié el no pago de cinco (5) horas regulares del perfil de profesional universitario 2,
correspondientes a tres (3) horas ejecutadas por la contratista Ana Lety Beltran Rodriguez y dos (2) horas
ejecutadas por la contratista Valeri Dayana Garcia Quintero y el pago superior de una (1) hora del perfil de
profesional universitario 2 no justificadas en la base de talento humano y/o soportes presentados por la
Subred, correspondientes a la contratista Dayan Stefanya Pefia Gaviria.

Febrero de 2026

2. Se evidencio el no pago de cinco (5) horas regulares del perfil de profesional universitario 2,
correspondientes a tres (3) horas ejecutadas por la contratista Nivia Maria Osorio Moreno y dos (2) horas
ejecutadas por la contratista Valeri Dayana Garcia Quintero y el pago superior de siete (7) horas del perfil de
profesional universitario 2 no justificadas en la base de talento humano y/o soportes presentados por la
Subred, correspondientes a seis (6) horas ejecutadas por la contratista Dorly Liliana Melo Cely y una (1) hora
ejecutada por la contratista Dayan Stefanya Pefia Gaviria.

7. PLANES DE MEJORA: se genera plan de mejora: SI X NO
Se evidencié para la acciéon de bienestar 201-2 - Investigaciones epidemiolégicas de campo - No Transmisibles
SISVESO, debilidad en el proceso de canalizaciones, toda vez que en ocho (8) Investigaciones Epidemioldgicas de
Campo (IEC) ejecutadas en el periodo objeto de seguimiento, se describe la necesidad de canalizaciéon de ocho (8)
usuarios (caso indice y/o integrantes del nucleo familiar) a través del SIRC, anexo 6 y/o link de migrantes, sin
embargo, no se realiz6 su diligenciamiento.
8. SEGUIMIENTO A PLANES DE MEJORA: S| X NO
201-3 - Investigaciones epidemiolégicas de campo - No Transmisibles SIVISTRA / 201-4 - Investigaciones
epidemiolégicas de campo - No Transmisible DISCAPACIDAD
(®) o
=z > -
o= 2
wEES S |wd|9z ESTADO
(8} = a) —
oUWz zZ | <<|8% DEL | cympLE
N = % o ACCIONES DE MEJORA < | T Z|© 5| AVANCE DEL PLAN DE MEJORA | PLAN SI/NO
<500 r 05/%9 DE
- T = w |Lgp|ow MEJORA
<ow™ w W
I o L. =
Realizar  retroalimentacion Acta en modalidad presencial del
02/03/2026, de socializacion del
del hallazgo a los . .
. © © | © —~|hallazgo objeto del plan de mejora y
profesionales, fortalecer el| N |N© . i
o . o © | © © |el cronograma de ejecucion de las
diligenciamiento de los| g | N5 . .
P . . > s | = acciones de mejora y en la que se | Cerrado Sl
formatos, haciendo enfasis| & S | S0 . ; SN
= = | = O |evidencia la participacion del
que el producto sea| N polll I el . e
. = ® | N profesional especializado 3, dos (2)
entregado con veracidad y . o
calidad profesionales especializados 4 y tres
) (3) profesionales universitarios 2.
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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Caédigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha: 25/12/26

Version:

201-3 - Investigaciones epidemiolégicas de campo - No Transmisibles SIVISTRA / 201-4 - Investigaciones
epidemiolégicas de campo - No Transmisible DISCAPACIDAD

HALLAZGOS EN

SEGUIMIENTO

ACCIONES DE MEJORA

Y /O CAMPO

FECHA INICIO

FECHA DE
TERMINACION

FECHA CICLO Y
No. SEGUIMIENTO

AVANCE DEL PLAN DE MEJORA

ESTADO
DEL
PLAN
DE
MEJORA

CUMPLE
SI/NO

Debilidad en el diligenciamiento de los formatos establecidos por caja de herramientas, toda vez, que

se presentaron enmendaduras en doce (12) formatos listado de asistencia (

subsistema SIVISTRA y en dos (2) formatos de firmas de IEC (

Enfermedades Huérfanas — Raras.

g) del

12 for iec_ma

) del subsistema| RETROSPECTIVO

EHR For firmas IEC

Establecer revision
H periodica por parte del lider
del proceso en conjunto con
el referente.

02/03/2026

31/03/2026

21/04/2026
(2do ciclo)

Archivo en formato Excel que da
cuenta del cronograma para la
ejecucion de las acciones
contempladas en el plan de mejora,
en el que se registran como fechas
de ejecucion el 02/03/2026
(acciones del ciclo “Planear” vy
“Hacer”), el 17/03/2026 (accion del
ciclo “Verificar”) y el 30/03/2026
(accién del ciclo “Actuar”).

Cerrado

SI

Verificacion de los soportes
fisicos vs soportes digitales
midiendo la calidad del
producto con el fin de
minimizar fallas en la calidad
del dato.

02/03/2026

31/03/2026

21/04/2026
(2do ciclo)

e Acta en modalidad presencial
del 16/03/2026, de revision de
calidad de veinticinco (25)
formatos de IEC y en la que se
evidencia la participacion del
profesional especializado 3,
profesional especializado 4,
profesional universitario 2 y
técnico 1 del subsistema
SIVISTRA.

e Acta en modalidad presencial
del 17/03/2026, de revision de
cinco (5) formatos de IEC
(formato de firmas,
comprobador de derechos vy
concordancia entre el formato
de IECylabasedelEC)yenla
que se evidencia la participacion
del profesional especializado 3,
profesional especializado 4,
profesional universitario 2 y
técnico 1 del subsistema
Huérfanas.

Cerrado

SI

Solicitar los ajustes
A | pertinentes de acuerdo a los
hallazgos evidenciados.

02/03/2026

31/03/2026

21/04/2026
(2do ciclo)

No se ejecutaron acciones, toda vez,
que los hallazgos susceptibles de
ajuste identificadas en el ciclo
“Verificar” fueron subsanados de
forma inmediata.

Cerrado

Sl
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EECHE TR LIE SAL LY

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Caédigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha: 25/12/26

Version:

217 - Gestion de la informacién del componente Estadisticas Vitales - Subred Norte, Centro Oriente, Sur Occidente y

verificacion de concordancia
del dato de enmiendas, entre
los mismos.

“...realizando la verificacion de los
archivos estos se encuentran
acorde a lo solicitado en el
lineamiento...”.
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'z 5 Acta en modalidad presencial del
‘T % 04/03/2026, de reunion de equipo,
2 8 Socializar por parte de la en la que se incluyd, entre otros: el
S @ profesional especializada 4 9 © |95 motivo que conllevé al plan de
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= 2 profesional universitario 2 y técnico
oo O 1.
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E9 5 Acta en modalidad presencial del
i g = 04/03/2026, de reunion de equipo,
TO S Verificar en la caia de en la que se incluyd, entre otros: la
8 T O . J © © | © —~|verificacibn de cada uno de los
= © herramientas los formatos| N | N © ; )
o O establecidos para el envio| S S |  ©|anexos establecidos por caja de
S : P ) & | <+ © |herramientas (anexo 2, 3, 4, 5, 9 y| Cerrado Sl
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o ® del informe mensual; | & S | oo . .
== ) . . = = | =0 |13) y en la que se evidencia la
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— O o H : : H
o C universitario 1, profesional
T T 0O . . . 7 .
o) universitario 2 y técnico 1.
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E 8o el anexo| g [ 8 Excel que da cuenta del anexo 3 y Cerrado S|
0=, 13_Lista_Cheq_Gest_EEVV | & S | 39|13, el cual, fue retroalimentado el
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Sur
=z .9 o
Lo o |8 ek
858% % gg 3"54 ESTADO
O=sa < = | < o= AVANCE DEL PLAN DE DEL CUMPLE
NE o ACCIONES DE MEJORA |52 E: MEJORA PLAN DE | SI/NO
10xJ O |We 3{-‘5 MEJORA
W - I7] w
<oy> o =R
I 2 (18 >
Acta en modalidad presencial del
07/04/2026, de reunién de equipo,
en la que se incluyd, entre otros: la
R . . © © | © —~| verificacion del cumplimiento de las
etroalimentar al equipo de| N | N © .
EEVV el cumplimiento de las S S | § g |actividades propu§§tas acorde con
A X 5 F | ¥ 2 |lafechade ejecucionyenlaque se | Cerrado Si
< 5 | S ] y q
acciones planteadas en el| & S | & o X ) L .
plan de mejora. = s |53 eV|den.C|a la part|(_:|pa0|on del
© © | N | profesional especializado 4,
profesional universitario 1,
profesional universitario 2 y técnico
1.
9. GLOSAS: se generan glosas SI X NO
No. Accion de o
de AfMes d.e, bienestar / Localidad (S e Motivo de la Glosa
ectacion nz Glosa
glosa Intervencion

Se genera glosa por incumplimiento en la unidad base

de costeo de la accion de bienestar / accion de gestion

para el bienestar GSP-PSPIC, por la diferencia entre
el valor mensual reconocido por la Subred y el valor
definido por la SDS, de acuerdo con el valor

establecido en la columna “1 VALOR BASE 184

HORAS MES”, ya que se evidencio:

e El no pago de cinco (5) horas regulares del

201 - perfil de profesional universitario 2, como se
Enero de Investigaciones Zonal - describe a continuacion:

1 2026 epidemiolégicas Subred G1 - Para el profesional universitario 2 - Ana Lety
de campo - No ubre Beltran Rodriguez, el no pago de tres (3)

p guez, pag

Transmisibles. horas regulares ejecutadas.

- Para el el profesional universitario 2 - Valeri
Dayana Garcia Quintero, el no pago de dos

(2) horas regulares ejecutadas.

e El pago superior de una (1) hora del perfil de
profesional universitario 2 no justificada en la
base de talento humano y/o soportes presentados
por la Subred, para el profesional universitario 2 -
Dayan Stefanya Pefa Gaviria.

” Febrero de |201 - Zonal - G1 Se genera glosa por incumplimiento en la unidad base
2026 Investigaciones Subred de costeo de la accidn de bienestar / accion de gestion
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Transmisibles.

definido por la SDS,

ejecutadas.

hora ejecutada.

DE BOGOTA D.C. . .
SECHE TAIEIA DE SALLD Cédigo: | SDS-GTS-FT-006 | Fecha: 25/12/26 Version: 3
No. Accion de I
de A8 dﬁ bienestar / Localidad e ez Motivo de la Glosa
Afectacion i Glosa
| glosa Intervencién
epidemiolégicas para el bienestar GSP-PSPIC, por la diferencia entre
de campo - No el valor mensual reconocido por la Subred y el valor

de acuerdo con el valor

establecido en la columna “1 VALOR BASE 184
HORAS MES”, ya que se evidencio:

e El no pago de cinco (5) horas regulares del
perfil de profesional universitario 2, como se
describe a continuacion:

- Para el profesional universitario 2 - Nivia
Maria Osorio Moreno, el no pago de tres (3)
horas regulares ejecutadas.

- Para el el profesional universitario 2 - Valeri
Dayana Garcia Quintero, el no pago de dos
(2) horas regulares ejecutadas.

e El pago superior de siete (7) horas del perfil de
profesional universitario 2 no justificadas en la
base de talento humano y/o soportes presentados
por la Subred, como se describe a continuacion:

- Para el profesional universitario 2 - Dorly
Liliana Melo Cely, el pago de seis (6) horas

- Para el profesional universitario 2 - Dayan
Stefanya Pefia Gaviria, el pago de una (1)

Firma de quienes participaron en el proceso de seguimiento

No | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ENTIDAD FIRMA
. . Subred Integrada de &
1 \é%uudeyrrero Marcela Lopez I(Dlgc;rltgnadora GsP - Servicios de Salud Sur -._5-%(%\«13\@ \Y’YW_
Occidente E.S.E. T
- . - . Subred Integrada de | i
> Lady Viviana Rodriguez Referent’e _ Vigilancia en Servicios de Salud Sur | Locly U.U-mul/:’mlﬂsn:éCF
Galindo Salud Publica .
Occidente E.S.E.
Lider operativo | Subred Integrada de }, S
3 Mariluz Mufietén Diaz componente No | Servicios de Salud Sur \%Cfﬂ (@) ’L/CMJM @}_}
Transmisibles Occidente E.S.E.
" Profesional especializado 4 | Subred Integrada de /5
4 gi?r?tfro Bibiana  Cobos | ¢ pistema  Estadisticas | Servicios de Salud Sur <) bt
Vitales Occidente E.S.E. i
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DE BOGOTA D.C. . -
SECRETARIA DE SALLD Cédigo: | SDS-GTS-FT-006 Fecha: 25/12/26 Version: 3
No | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ENTIDAD FIRMA
Briggitte Rey | Lider equipo de apoyo a la o «H—a
5 Herrera supervision SDS - SSSP Secretaria Distrital de Salud bjj. e |
Profesional equipo de 5 @
6 Mabel Rocio Lizcano Ortega | apoyo a la supervision SDS | Secretaria Distrital de Salud : wfit"’i'l"‘(‘/i.-‘uik}/ S
- SSSP — Wi Aol 2
7
8
9

Evaluacion y cierre del seguimiento

¢Se logro el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si

X

No

Postura de la Subred: “...No se aceptan las glosas, dado que la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente dio cumplimiento a las actividades convenidas con
Secretaria Distrital de Salud segun lo establecido en el documento técnico de lineamientos con
la calidad y oportunidad, por lo que se revisaran los productos uno a uno, dado que la calidad
del proceso no se ha visto afectada...”.

Respuesta equipo de apoyo a la supervision

En respuesta a lo manifestado por la Subred, como equipo de apoyo a la supervision de la
SDS se informa que de acuerdo al anexo 9: “(...) La Subred Integrada de Servicios de Salud
E.S.E., contara con un maximo de cinco (5) dias habiles siguientes al radicado de la notificacion
oficial del valor de las glosas, para aceptarlas u objetarlas; respuesta que se hara mediante
oficio radicado a los supervisores, presentando la justificaciéon y anexando en medio digital los
documentos que soporten las glosas con las que no estan de acuerdo (...)".
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